
E076 CAPACITACIÓN AMBIENTAL Y CULTURA DEL AGUA

EJERCICIO FISCAL2023  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL FIN   

Datos de Identificación del Programa Presupuestario (PP)

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)

020 COMISIÓN ESTATAL DE AGUA Y SANEAMIENTO DEL ESTADO DE PUEBLARamo: 17 INFRAESTRUCTURA

Institución: 020 COMISIÓN ESTATAL DE AGUA Y SANEAMIENTO DEL ESTADO DE PUEBLA

Unidad Responsable: DA3H COMISIÓN ESTATAL DE AGUA Y SANEAMIENTO DEL ESTADO DE 

PUEBLA

Población Objetivo: POBLACIÓN TOTAL DEL ESTADO DE PUEBLA QUE CUENTA CON INFRAESTRUCTURA DE LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y 

SANEAMIENTO, CON CARENCIA EN EDUCACIÓN AMBIENTAL, CULTURA DE AGUA Y SERVICIOS DEFICIENTES EN MATERÍA HÍDRICA.

Alineación 

Plan Estatal de Desarrollo

Eje: 04 DISMINUCIÓN DE LAS DESIGUALDADES

Objetivo: 04 REDUCIR LA POBREZA Y LA BRECHA DE DESIGUALDAD SOCIAL, ENTRE LAS PERSONAS Y LAS REGIONES, CON UN ENFOQUE SOSTENIBLE.

Estrategia: 01 GENERAR LAS CONDICIONES QUE PERMITAN MEJORAR EL BIENESTAR INTEGRAL DE LAS PERSONAS.

Línea de Acción: 05 MEJORAR EL ACCESO Y LA COBERTURA DE LOS SERVICIOS BÁSICOS EN LA VIVIENDA CON ENFOQUE DE PERTINENCIA CULTURAL EN LAS REGIONES DEL 

ESTADO.

Línea de Acción: 08 IMPULSAR LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL DESARROLLO DE CONOCIMIENTO, HABILIDADES, VALORES, CULTURA, CUIDADO PERSONAL Y DEL MEDIO 

AMBIENTE.

Estrategia: 02 GENERAR ESQUEMAS ORIENTADOS A DISMINUIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD EN LAS REGIONES DEL ESTADO.

Línea de Acción: 03 EMPRENDER ESQUEMAS DE COORDINACIÓN ENTRE LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO PARA LOGRAR UN MEJOR DESARROLLO REGIONAL.

Resumen Narrativo

CONTRIBUIR AL USO ADECUADO DEL RECURSO HÍDRICO PARA SU RECUPERACIÓN DE ACUERDO AL CICLO HIDROLÓGICO, MEDIANTE LA DIFUSIÓN DE INFORMACIÓN Y CONCIENTIZACIÓN A LA 

POBLACIÓN SOBRE LA IMPORTANCIA DE SU CUIDADO Y MANEJO PARA SU APROVECHAMIENTO SUSTENTABLE.

Datos de Identificación del Indicador 

Indicador:PORCENTAJE DE EDUCACIÓN, FORMACIÓN Y CULTURA AMBIENTAL

Definición: MIDE LA ACCIÓN QUE REALIZA EL ESTADO DE PUEBLA POR MEDIO DE LA COMISIÓN ESTATAL DE AGUA Y SANEAMIENTO DEL ESTADO DE PUEBLA , CON LOS  MUNICIPIOS Y/O  

SISTEMAS OPERADORES  EN MATERIA DE EDUCACIÓN,  CAPACITACIÓN EN CULTURA AMBIENTAL Y DESARROLLO  SUSTENTABLE CONFORME AL INDICE DE EDUCACIÓN, 

FORMACIÓN Y CULTURA AMBIENTAL

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Unidad de Medida Área ResponsableMétodo de Cálculo

ESTRATEGICO

COMISIÓN ESTATAL DE AGUA Y SANEAMIENTO DEL ESTADO DE PUEBLA

EFICACIA ANUAL ESTATAL OTRAS

PORCENTAJE DATO ABSOLUTO

Características del Indicador 

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO_APLICA

Justificación

EL INDICADOR ES 

PRECISO E 

INEQUIVOCO, POR LO 

QUE ES ENTENDIBLE 

PARA TODA PERSONA

EL INDICADOR REFLEJA UNA 

DIMENSIÓN IMPORTANTE 

PARA EL LOGRO DE LOS 

OBJETIVOS, PUES PROVEE 

INFORMACIÓN 

IMPORTANTE.

LA INFORMACIÓN PROPORCIONADA 

POR EL INDICADOR ES NECESARIA Y 

SU CONSULTA NO REQUIERE COSTOS 

ADICIONALES.

SE PUEDEN CUANTIFICAR LAS 

ACTIVIDADES IMPLEMENTADAS Y SE 

AJUSTA A VERIFICACIONES 

INDEPENDIENTES.

EL INDICADOR PROPORCIONA 

UNA BASE SUFICIENTE PARA 

EVALUAR EL DESEMPEÑO 

LOGRAR EL FIN PROPUESTO.

NO APLICA.

Serie de Información disponible:  EJERCICIO 2018, 2019, 2020, 2021, 2022

Medios de Verificación Fuentes de Información

https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/763409/FMyE_16_E005-PI.pdfFICHA DE MONITOREO 2021-2022 CAPACITACIÓN AMBIENTAL Y DESARROLLO 

SUSTENTABLE ACTUALIZADO DEL CONSEJO NACIONAL DE EVALUACIÓN DE LA 

POLÍTICA DE DESARROLLO SOCIAL (CONEVAL), INDICE DE EDUCACIÓN, FORMACIÓN Y 

CULTURA AMBIENTAL 

https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/763409/FMyE_16_E005-PI.pdf

Determinación de Metas - Indicador 

Línea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:ASCENDENTE

Parámetros de Semaforización

Factibilidad: MEDIA

Descripción de la Factibilidad: DEPENDE DE LA ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA Y ESTABILIDAD ECONOMICA

:

 82.86  2019
 20.62

> 19.58Y<=23.71 >=18.55Y<=19.58 < 18.55Y > 23.71

DICIEMBRE
DICIEMBRE



E076 CAPACITACIÓN AMBIENTAL Y CULTURA DEL AGUA

EJERCICIO FISCAL2023  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL FIN   

Anual:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

Periodo

Valor

Año

Metas de la Administración

2019 2020 2021 2022 2023 2024

 82.86  37.00  37.00  20.62  20.62 20.62

 20.62
 20.62

DICIEMBREDICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE

Variable:

Variable (1)

ÍNDICE DE EDUCACIÓN, FORMACIÓN Y CULTURA AMBIENTAL

Definición: EXPRESA EL NÚMERO DE ACCIONES REALIZADAS DE CAPACITACIÓN, PLATICAS, CREACIÓN Y FORTALECIMIENTO DE ESPACIOS EN MATERIA DE 

CULTURA DEL AGUA

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

FORMACIÓN ANUAL ESTATAL 31/12/2023

 20.62
 20.62



E076 CAPACITACIÓN AMBIENTAL Y CULTURA DEL AGUA

EJERCICIO FISCAL2023  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL PROPÓSITO   

Datos de Identificación del Programa Presupuestario (PP)

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)

020 COMISIÓN ESTATAL DE AGUA Y SANEAMIENTO DEL ESTADO DE PUEBLARamo: 17 INFRAESTRUCTURA

Institución: 020 COMISIÓN ESTATAL DE AGUA Y SANEAMIENTO DEL ESTADO DE PUEBLA

Unidad Responsable: DA3H COMISIÓN ESTATAL DE AGUA Y SANEAMIENTO DEL ESTADO DE 

PUEBLA

Población Objetivo: POBLACIÓN TOTAL DEL ESTADO DE PUEBLA QUE CUENTA CON INFRAESTRUCTURA DE LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y 

SANEAMIENTO, CON CARENCIA EN EDUCACIÓN AMBIENTAL, CULTURA DE AGUA Y SERVICIOS DEFICIENTES EN MATERÍA HÍDRICA.

Alineación 

Plan Estatal de Desarrollo

Eje: 04 DISMINUCIÓN DE LAS DESIGUALDADES

Objetivo: 04 REDUCIR LA POBREZA Y LA BRECHA DE DESIGUALDAD SOCIAL, ENTRE LAS PERSONAS Y LAS REGIONES, CON UN ENFOQUE SOSTENIBLE.

Estrategia: 01 GENERAR LAS CONDICIONES QUE PERMITAN MEJORAR EL BIENESTAR INTEGRAL DE LAS PERSONAS.

Línea de Acción: 05 MEJORAR EL ACCESO Y LA COBERTURA DE LOS SERVICIOS BÁSICOS EN LA VIVIENDA CON ENFOQUE DE PERTINENCIA CULTURAL EN LAS REGIONES DEL 

ESTADO.

Línea de Acción: 08 IMPULSAR LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL DESARROLLO DE CONOCIMIENTO, HABILIDADES, VALORES, CULTURA, CUIDADO PERSONAL Y DEL MEDIO 

AMBIENTE.

Estrategia: 02 GENERAR ESQUEMAS ORIENTADOS A DISMINUIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD EN LAS REGIONES DEL ESTADO.

Línea de Acción: 03 EMPRENDER ESQUEMAS DE COORDINACIÓN ENTRE LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO PARA LOGRAR UN MEJOR DESARROLLO REGIONAL.

Resumen Narrativo

POBLACIÓN DEL ESTADO DE PUEBLA QUE CUENTA CON INFRAESTRUCTURA DE LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO RECIBEN CAPACITACIÓN EN EL 

CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE, USO CORRECTO DEL AGUA Y MEJORAMIENTO DE LA PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS EN MATERIA HÍDRICA.

Datos de Identificación del Indicador 

Indicador:PORCENTAJE DE ACTORES ESTRATÉGICOS Y PRESTADORES DE SERVICIO DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO CAPACITADOS  HACIA UN MEJOR MANEJO Y 

APROVECHAMIENTO DEL RECURSO HÍDRICO.

Definición: EXPRESA EL PORCENTAJE DE LA POBLACIÓN BENEFICIADA CON LA IMPARTICIÓN DE TALLERES, CURSOS Y CERTIFICACIONES EN MATERIA DE CULTURA DEL AGUA Y ACCIÓN DE 

MEJORAMIENTO DE EFICIENCIA FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Unidad de Medida Área ResponsableMétodo de Cálculo

ESTRATEGICO

COMISIÓN ESTATAL DE AGUA Y SANEAMIENTO DEL ESTADO DE PUEBLA

EFICACIA ANUAL ESTATAL PORCENTAJE

PORCENTAJE (V1/V2)*100

Características del Indicador 

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO_APLICA

Justificación

EL INDICADOR ES 

PRECISO E 

INEQUÍVOCO, POR LO 

QUE ES ENTENDIBLE 

PARA TODA PERSONA

EL INDICADOR REFLEJA UNA 

DIMENSIÓN IMPORTANTE 

PARA EL LOGRO DE LOS 

OBJETIVOS, PUES PROVEE 

INFORMACIÓN 

IMPORTANTE

LA INFORMACION PROPORCIONADA 

POR EL INDICADOR ES NECESARIA Y 

SU CONSULTA NO REQUIERE COSTOS 

ADICIONALES

SE PUEDEN CUANTIFICAR LAS 

ACTIVIDADES IMPLEMENTADAS Y SE 

AJUSTA A VERIFICACIONES 

INDEPENDIENTES

EL INDICADOR PROPORCIONA 

UNA BASE SUFICIENTE PARA 

EVALUAR EL DESEMPEÑO 

LOGRAR EL FIN PROPUESTO.

NO APLICA.

Serie de Información disponible:  EJERCICIO 2017, 2018, 2019, 2020, 2021

Medios de Verificación Fuentes de Información

 DIRECCIÓN TÉCNICA Y ATENCIÓN A MUNICIPIOSREPORTE ANUAL DE LOS TALLERES, CURSOS Y CERTIFICACIONES IMPARTIDOS, 

GENERADOS Y RESGUARDADOS POR LA DIRECCIÓN TÉCNICA Y ATENCIÓN A 

MUNICIPIOS DE LA COMISIÓN ESTATAL DE AGUA Y SANEAMIENTO DEL ESTADO DE 

PUEBLA.

Determinación de Metas - Indicador 

Línea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:ASCENDENTE

Parámetros de Semaforización

Factibilidad: MEDIA

Descripción de la Factibilidad: DEPENDE DE LA ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA Y DE LA ESTABILIDAD ECONÓMICA

:

 100.00  2019
 100.00

> 95.00Y<=115.00 >=90.00Y<=95.00 < 90.00Y > 115.00

DICIEMBRE
DICIEMBRE



E076 CAPACITACIÓN AMBIENTAL Y CULTURA DEL AGUA

EJERCICIO FISCAL2023  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL PROPÓSITO   

Anual:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

Periodo

Valor

Año

Metas de la Administración

2019 2020 2021 2022 2023 2024

 100.00  100.00  100.00  100.00  100.00 100.00

 100.00
 100.00

DICIEMBREDICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE

Variable:

Variable (1)

NÚMERO DE PERSONAS COMO ACTORES ESTRATÉGICOS Y PRESTADORES DE SERVICIO DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DEL 

ESTADO DE PUEBLA, CAPACITADOS EN MATERIA DE CULTURA DEL AGUA Y FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

Definición: EXPRESA EL NÚMERO DE PERSONAS CAPACITADAS CON CURSOS, TALLERES Y CERTIFICACIONES EN MATERIA DE CULTURA DEL AGUA Y ACCIÓN DE 

MEJORAMIENTO DE EFICIENCIA FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES, PARA MEJORAR LAS ACCIONES ESTRATEGICAS Y SERVICIOS PÚBLICOS EN 

MATERIA DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y SANEAMIENTO DEL ESTADO DE PUEBLA.

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

PERSONA ANUAL ESTATAL 31/12/2023

 410.00
 410.00

Variable:

Variable (2)

NÚMERO DE PERSONAS COMO ACTORES ESTRATÉGICOS Y PRESTADORES DE SERVICIO DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO, 

PROGRAMADOS EN MATERIA DE CULTURA DEL AGUA Y FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN EL ESTADO DE PUEBLA.

Definición: EXPRESA EL NÚMERO DE PERSONAS PROGRAMADAS CON CURSOS, TALLERES Y CERTIFICACIONES EN MATERIA DE CULTURA DEL AGUA Y ACCIÓN DE 

MEJORAMIENTO DE EFICIENCIA FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES, PARA MEJORAR LAS ACCIONES ESTRATEGICAS Y SERVICIOS PÚBLICOS EN 

MATERIA DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y SANEAMIENTO DEL ESTADO DE PUEBLA.

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

PERSONA ANUAL ESTATAL 31/12/2023

 410.00
 410.00



E076 CAPACITACIÓN AMBIENTAL Y CULTURA DEL AGUA

EJERCICIO FISCAL2023  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 1   

Datos de Identificación del Programa Presupuestario (PP)

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)

020 COMISIÓN ESTATAL DE AGUA Y SANEAMIENTO DEL ESTADO DE PUEBLARamo: 17 INFRAESTRUCTURA

Institución: 020 COMISIÓN ESTATAL DE AGUA Y SANEAMIENTO DEL ESTADO DE PUEBLA

Unidad Responsable: DA3H COMISIÓN ESTATAL DE AGUA Y SANEAMIENTO DEL ESTADO DE 

PUEBLA

Población Objetivo: POBLACIÓN TOTAL DEL ESTADO DE PUEBLA QUE CUENTA CON INFRAESTRUCTURA DE LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y 

SANEAMIENTO, CON CARENCIA EN EDUCACIÓN AMBIENTAL, CULTURA DE AGUA Y SERVICIOS DEFICIENTES EN MATERÍA HÍDRICA.

Alineación 

Plan Estatal de Desarrollo

Eje: 04 DISMINUCIÓN DE LAS DESIGUALDADES

Objetivo: 04 REDUCIR LA POBREZA Y LA BRECHA DE DESIGUALDAD SOCIAL, ENTRE LAS PERSONAS Y LAS REGIONES, CON UN ENFOQUE SOSTENIBLE.

Estrategia: 01 GENERAR LAS CONDICIONES QUE PERMITAN MEJORAR EL BIENESTAR INTEGRAL DE LAS PERSONAS.

Línea de Acción: 05 MEJORAR EL ACCESO Y LA COBERTURA DE LOS SERVICIOS BÁSICOS EN LA VIVIENDA CON ENFOQUE DE PERTINENCIA CULTURAL EN LAS REGIONES DEL 

ESTADO.

Línea de Acción: 08 IMPULSAR LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL DESARROLLO DE CONOCIMIENTO, HABILIDADES, VALORES, CULTURA, CUIDADO PERSONAL Y DEL MEDIO 

AMBIENTE.

Estrategia: 02 GENERAR ESQUEMAS ORIENTADOS A DISMINUIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD EN LAS REGIONES DEL ESTADO.

Línea de Acción: 03 EMPRENDER ESQUEMAS DE COORDINACIÓN ENTRE LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO PARA LOGRAR UN MEJOR DESARROLLO REGIONAL.

Resumen Narrativo

ESPACIOS DE CULTURA DEL AGUA CREADOS, FORTALECIDOS Y SUPERVISADOS.

Datos de Identificación del Indicador 

Indicador:PORCENTAJE DE ESPACIOS DE CULTURA DEL AGUA CREADOS, FORTALECIDOS Y SUPERVISADOS.

Definición: EXPRESA EL PORCENTAJE DE ESPACIOS DE CULTURA DEL AGUA CREADOS, FORTALECIDOS Y SUPERVISADOS EN LOS MUNICIPIOS Y SISTEMAS OPEDADORES DE AGUA POTABLE, 

ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DEL ESTADO DE PUEBLA

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Unidad de Medida Área ResponsableMétodo de Cálculo

GESTION

COMISIÓN ESTATAL DE AGUA Y SANEAMIENTO DEL ESTADO DEL ESTADO DE 

PUEBLA

EFICIENCIA IRREGULAR ESTATAL PORCENTAJE

PORCENTAJE (V1/V2)*100

Características del Indicador 

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO_APLICA

Justificación

EL INDICADOR ES 

PRECISO E 

INEQUIVOCO, POR LO 

QUE ES ENTENDIBLE 

PARA TODA PERSONA

EL INDICADOR REFLEJA UNA 

DIMENSION IMPORTANTE 

PARA EL LOGRO DE LOS 

OBJETIVOS, PUES PROVEE 

INFORMACIÓN 

IMPORTANTE

LA INFORMACIÓN PROPORCIONADA 

POR EL INDICADOR ES NECESARIA Y 

SU CONSULTA NO REQUIERE COSTOS 

ADICIONALES

SE PUEDEN CUANTIFICAR LAS 

ACTIVIDADES IMPLEMENTADAS Y SE 

AJUSTA A VERIFICACIONES 

INDEPENDIENTES

EL INDICADOR PROPORCIONA 

UNA BASE SUFICIENTE PARA 

EVALUAR EL DESEMPEÑO 

LOGRAR EL FIN PROPUESTO.

NO APLICA LA CARACTERÍSTICA 

DE APORTE MARGINAL POR QUE 

SOLO EXISTE ESTE INDICADOR.

Serie de Información disponible:  EJERCICIO 2022

Medios de Verificación Fuentes de Información

 DIRECCIÓN TÉCNICA Y ATENCIÓN A MUNICIPIOSREPORTE DE LOS MESES DE AGOSTO A DICIEMBRE DE LOS ESPACIOS DE CULTURA DEL 

AGUA CREADOS, FORTALECIDOS Y SUPERVISADOS, GENERADOS Y A RESGUARDO DE 

LA DIRECCIÓN TÉCNICA Y ATENCIÓN A MUNICIPIOS DE LA COMISIÓN ESTATAL DE 

AGUA Y SANEAMIENTO DEL ESTADO DE PUEBLA.

Determinación de Metas - Indicador 

Línea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:REGULAR

Parámetros de Semaforización

Factibilidad: MEDIA

Descripción de la Factibilidad: DEPENDE DE LA ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA Y ESTABILIDAD ECONÓMICA.

:

 100.00  2022
 100.00

> 95.00Y<=115.00 >=90.00Y<=95.00 < 90.00Y > 115.00

DICIEMBRE
DICIEMBRE



E076 CAPACITACIÓN AMBIENTAL Y CULTURA DEL AGUA

EJERCICIO FISCAL2023  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 1   

Anual:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

Periodo

Valor

Año

Metas de la Administración

2019 2020 2021 2022 2023 2024

 0.00  0.00  0.00  100.00  100.00 100.00

 23.33  6.67  6.67  33.33  30.00
 100.00

DICIEMBREDICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE

Variable:

Variable (1)

NÚMERO DE ESPACIOS DE CULTURA DEL AGUA CREADOS, FORTALECIDOS Y SUPERVISADOS.

Definición: EXPRESA EL TOTAL DE ESPACIOS DE CULTURA DE AGUA CREADOS, FORTALECIDOS Y SUPERVISADOS EN LOS MUNICIPIOS Y SISTEMAS OPERADORES DE 

AGUA POTABLE, DRENAJE Y SANEAMIENTO DEL ESTADO DE PUEBLA POR LA CEASPUE

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

ESPACIO IRREGULAR ESTATAL 31/12/2023

 7.00  2.00  2.00  10.00  9.00
 30.00

Variable:

Variable (2)

TOTAL DE ESPACIOS DE CULTURA DE AGUA PROGRAMADOS PARA LA CREACIÓN, FORTALECIMIENTO Y SUPERVISIÓN

Definición: EXPRESA EL TOTAL DE ESPACIOS DE CULTURA DE AGUA PROGRAMADOS PARA LA CREACIÓN, FORTALECIMIENTO Y SUPERVISIÓN EN LOS MUNICIPIOS 

Y SISTEMAS OPERADORES DE AGUA POTABLE, DRENAJE Y SANEAMIENTO DEL ESTADO DE PUEBLA

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

ESPACIO IRREGULAR ESTATAL 31/12/2023

 30.00  30.00  30.00  30.00  30.00
 30.00



E076 CAPACITACIÓN AMBIENTAL Y CULTURA DEL AGUA

EJERCICIO FISCAL2023  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 2   

Datos de Identificación del Programa Presupuestario (PP)

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)

020 COMISIÓN ESTATAL DE AGUA Y SANEAMIENTO DEL ESTADO DE PUEBLARamo: 17 INFRAESTRUCTURA

Institución: 020 COMISIÓN ESTATAL DE AGUA Y SANEAMIENTO DEL ESTADO DE PUEBLA

Unidad Responsable: DA3H COMISIÓN ESTATAL DE AGUA Y SANEAMIENTO DEL ESTADO DE 

PUEBLA

Población Objetivo: POBLACIÓN TOTAL DEL ESTADO DE PUEBLA QUE CUENTA CON INFRAESTRUCTURA DE LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y 

SANEAMIENTO, CON CARENCIA EN EDUCACIÓN AMBIENTAL, CULTURA DE AGUA Y SERVICIOS DEFICIENTES EN MATERÍA HÍDRICA.

Alineación 

Plan Estatal de Desarrollo

Eje: 04 DISMINUCIÓN DE LAS DESIGUALDADES

Objetivo: 04 REDUCIR LA POBREZA Y LA BRECHA DE DESIGUALDAD SOCIAL, ENTRE LAS PERSONAS Y LAS REGIONES, CON UN ENFOQUE SOSTENIBLE.

Estrategia: 01 GENERAR LAS CONDICIONES QUE PERMITAN MEJORAR EL BIENESTAR INTEGRAL DE LAS PERSONAS.

Línea de Acción: 05 MEJORAR EL ACCESO Y LA COBERTURA DE LOS SERVICIOS BÁSICOS EN LA VIVIENDA CON ENFOQUE DE PERTINENCIA CULTURAL EN LAS REGIONES DEL 

ESTADO.

Línea de Acción: 08 IMPULSAR LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL DESARROLLO DE CONOCIMIENTO, HABILIDADES, VALORES, CULTURA, CUIDADO PERSONAL Y DEL MEDIO 

AMBIENTE.

Estrategia: 02 GENERAR ESQUEMAS ORIENTADOS A DISMINUIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD EN LAS REGIONES DEL ESTADO.

Línea de Acción: 03 EMPRENDER ESQUEMAS DE COORDINACIÓN ENTRE LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO PARA LOGRAR UN MEJOR DESARROLLO REGIONAL.

Resumen Narrativo

CAPACITACIONES EN EL CUIDADO DE MEDIO AMBIENTE, EL AGUA Y MEJORAMIENTO DE LA PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS EN MATERIA DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO REALIZADOS.

Datos de Identificación del Indicador 

Indicador:PORCENTAJE DE CAPACITACIONES EN MATERIA DE MEDIO AMBIENTE, EL AGUA Y MEJORAMIENTO DE LA PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS EN MATERIA DE AGUA POTABLE Y 

SANEAMIENTO REALIZADAS.

Definición: EXPRESA EL PORCENTAJE DE CAPACITACIONES EN EL DESARROLLO, CONOCIMIENTO Y HABILIDADES EN LOS TEMAS DE CULTURA DEL AGUA, MEDIO AMBIENTE Y 

FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Unidad de Medida Área ResponsableMétodo de Cálculo

GESTION

COMISIÓN ESTATAL DE AGUA Y SANEAMIENTO DEL ESTADO DE PUEBLA

EFICIENCIA IRREGULAR ESTATAL PORCENTAJE

PORCENTAJE (V1/V2)*100

Características del Indicador 

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO_APLICA

Justificación

EL INDICADOR ES 

PRECISO E 

INEQUIVOCO, POR LO 

QUE ES ENTENDIBLE 

PARA TODA PERSONA

EL INDICADOR REFLEJA UNA 

DIMENSIÓN IMPORTANTE 

PARA EL LOGRO DE LOS 

OBJETIVOS, PUES PROVEE 

INFORMACIÓN 

IMPORTANTE

LA INFORMACIÓN PROPORCIONADA 

POR EL INDICADOR ES NECESARIA Y 

SU CONSULTA NO REQUIERE COSTOS 

ADICIONALES

SE PUEDEN CUANTIFICAR LAS 

ACTIVIDADES IMPLEMENTADAS Y SE 

AJUSTA A VERIFICACIONES 

INDEPENDIENTES

EL INDICADOR PROPORCIONA 

UNA BASE SUFICIENTE PARA 

EVALUAR EL DESEMPEÑO 

LOGRAR EL FIN PROPUESTO.

NO APLICA LA CARACTERÍSTICA 

DE APORTE MARGINAL POR QUE 

SOLO EXISTE ESTE INDICADOR.

Serie de Información disponible:  EJERCICIO 2018, 2019, 2020, 2021, 2022

Medios de Verificación Fuentes de Información

 DIRECCIÓN TÉCNICA Y ATENCIÓN A MUNICIPIOSREPORTE EN LOS MESES DE AGOSTO A DICIEMBRE DE LAS CAPACITACIONES Y 

PLÁTICAS REALIZADAS EN MATERIA DE CULTURA DEL AGUA Y ESCUELA DEL AGUA 

GENERADOS Y A RESGUARDO DE LA DIRECCIÓN TÉCNICA Y ATENCIÓN A MUNICIPIOS 

DE LA COMISIÓN ESTATAL DE AGUA Y SANEAMIENTO DEL ESTADO DE PUEBLA

Determinación de Metas - Indicador 

Línea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:REGULAR

Parámetros de Semaforización

Factibilidad: ALTA

Descripción de la Factibilidad: DEPENDE DE LA ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA Y ESTABILIDAD ECONÓMICA.

:

 100.00  2019
 100.00

> 95.00Y<=115.00 >=90.00Y<=95.00 < 90.00Y > 115.00

DICIEMBRE
DICIEMBRE



E076 CAPACITACIÓN AMBIENTAL Y CULTURA DEL AGUA

EJERCICIO FISCAL2023  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 2   

Anual:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

Periodo

Valor

Año

Metas de la Administración

2019 2020 2021 2022 2023 2024

 100.00  100.00  100.00  100.00  100.00 100.00

 13.33  26.67  33.33  20.00  6.67
 100.00

DICIEMBREDICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE

Variable:

Variable (1)

NÚMERO DE CAPACITACIONES EN MATERIA DE MEDIO AMBIENTE, EL AGUA Y FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE LA PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS 

EN MATERIA DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO REALIZADAS.

Definición: EXPRESA EL NÚMERO DE CAPACITACIONES EN MATERIA DE MEDIO AMBIENTE, EL AGUA Y MEJORAMIENTO DE LA PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS EN 

MATERIA DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO REALIZADAS EN EL ESTADO DE PUEBLA PARA LOS MUNICIPIOS Y SISTEMAS OPERADORES

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

CAPACITACIÓN IRREGULAR ESTATAL 31/12/2023

 2.00  4.00  5.00  3.00  1.00
 15.00

Variable:

Variable (2)

NÚMERO DE CAPACITACIONES PROGRAMADAS EN MATERIA DE MEDIO AMBIENTE, EL AGUA Y FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE LA PRESTACIÓN 

DE LOS SERVICIOS EN MATERIA DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO

Definición: EXPRESA EL TOTAL DE CAPACITACIONES EN MATERIA DE MEDIO AMBIENTE, EL AGUA Y FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE LA PRESTACIÓN DE 

LOS SERVICIOS EN MATERIA DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO PROGRAMADAS EN EL ESTADO DE PUEBLA

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

CAPACITACIÓN IRREGULAR ESTATAL 31/12/2023

 15.00  15.00  15.00  15.00  15.00
 15.00



E076 CAPACITACIÓN AMBIENTAL Y CULTURA DEL AGUA

EJERCICIO FISCAL2023  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 3   

Datos de Identificación del Programa Presupuestario (PP)

Responsable del PP Instancia(s) Ejecutora(s)

020 COMISIÓN ESTATAL DE AGUA Y SANEAMIENTO DEL ESTADO DE PUEBLARamo: 17 INFRAESTRUCTURA

Institución: 020 COMISIÓN ESTATAL DE AGUA Y SANEAMIENTO DEL ESTADO DE PUEBLA

Unidad Responsable: DA3H COMISIÓN ESTATAL DE AGUA Y SANEAMIENTO DEL ESTADO DE 

PUEBLA

Población Objetivo: POBLACIÓN TOTAL DEL ESTADO DE PUEBLA QUE CUENTA CON INFRAESTRUCTURA DE LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE, DRENAJE, ALCANTARILLADO Y 

SANEAMIENTO, CON CARENCIA EN EDUCACIÓN AMBIENTAL, CULTURA DE AGUA Y SERVICIOS DEFICIENTES EN MATERÍA HÍDRICA.

Alineación 

Plan Estatal de Desarrollo

Eje: 04 DISMINUCIÓN DE LAS DESIGUALDADES

Objetivo: 04 REDUCIR LA POBREZA Y LA BRECHA DE DESIGUALDAD SOCIAL, ENTRE LAS PERSONAS Y LAS REGIONES, CON UN ENFOQUE SOSTENIBLE.

Estrategia: 01 GENERAR LAS CONDICIONES QUE PERMITAN MEJORAR EL BIENESTAR INTEGRAL DE LAS PERSONAS.

Línea de Acción: 05 MEJORAR EL ACCESO Y LA COBERTURA DE LOS SERVICIOS BÁSICOS EN LA VIVIENDA CON ENFOQUE DE PERTINENCIA CULTURAL EN LAS REGIONES DEL 

ESTADO.

Línea de Acción: 08 IMPULSAR LA FORMACIÓN INTEGRAL EN EL DESARROLLO DE CONOCIMIENTO, HABILIDADES, VALORES, CULTURA, CUIDADO PERSONAL Y DEL MEDIO 

AMBIENTE.

Estrategia: 02 GENERAR ESQUEMAS ORIENTADOS A DISMINUIR LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD EN LAS REGIONES DEL ESTADO.

Línea de Acción: 03 EMPRENDER ESQUEMAS DE COORDINACIÓN ENTRE LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO PARA LOGRAR UN MEJOR DESARROLLO REGIONAL.

Resumen Narrativo

INSTRUMENTO NORMATIVO DEL PROGRAMA CAPACITACIÓN AMBIENTAL Y DESARROLLO SUSTENTABLE EN MATERIA DE CULTURA DEL AGUA FORMALIZADOS.

Datos de Identificación del Indicador 

Indicador:PORCENTAJE DE INSTRUMENTO JURÍDICO FORMALIZADO.

Definición: INSTRUMENTOS NORMATIVOS FORMALIZADOS ENTRE LA COMISIÓN NACIONAL DEL AGUA Y LA COMISIÓN ESTATAL DE AGUA Y SANEAMIENTO DEL ESTADO DE PUEBLA, DEL 

PROGRAMA DE CAPACITACIÓN AMBIENTAL Y DESARROLLO SUSTENTABLE EN MATERIA DE CULTURA DEL AGUA  Y FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Desagregación Geográfica Tipo de Fórmula

Unidad de Medida Área ResponsableMétodo de Cálculo

GESTION

COMISIÓN ESTATAL DE AGUA Y SANEAMIENTO DEL ESTADO DE PUEBLA

EFICIENCIA IRREGULAR ESTATAL PORCENTAJE

PORCENTAJE (V1/V2)*100

Características del Indicador 

AdecuadoMonitoreableEconomíaRelevanciaClaridad Aporte Marginal

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO_APLICA

Justificación

EL INDICADOR ES 

PRECISO E 

INEQUIVOCO, POR LO 

QUE ES ENTENDIBLE 

PARA TODA PERSONA

EL INDICADOR REFLEJA UNA 

DIMENSIÓN IMPORTANTE 

PARA EL LOGRO DE LOS 

OBJETIVOS, PUES PROVEE 

INFORMACIÓN 

IMPORTANTE

LA INFORMACIÓN PROPORCIONADA 

POR EL INDICADOR ES NECESARIA Y 

SU CONSULTA NO REQUIERE COSTOS 

ADICIONALES

SE PUEDEN CUANTIFICAR LAS 

ACTIVIDADES IMPLEMENTADAS Y SE 

AJUSTA A VERIFICACIONES 

INDEPENDIENTES

EL INDICADOR PROPORCIONA 

UNA BASE SUFICIENTE PARA 

EVALUAR EL DESEMPEÑO 

LOGRAR EL FIN PROPUESTO.

NO APLICA LA CARACTERÍSTICA 

DE APORTE MARGINAL POR QUE 

SOLO EXISTE ESTE INDICADOR.

Serie de Información disponible:  2018, 2021, 2022

Medios de Verificación Fuentes de Información

DIRECCIÓN TÉCNICA Y ATENCIÓN A MUNICIPIOS DE LA COMISIÓNREPORTE  EN LOS MESES DE AGOSTO Y SEPTIEMBRE DEL INSTRUMENTO NORMATIVO 

FORMALIZADO, GENERADO Y A RESGUARDO DE LA DIRECCIÓN TÉCNICA Y ATENCIÓN 

A MUNICIPIOS DE LA COMISIÓN

Determinación de Metas - Indicador 

Línea Base

Valor Año Periodo Valor Periodo

Meta y Periodo de Cumplimiento

Comportamiento del Indicador hacia la meta:NOMINAL

Parámetros de Semaforización

Factibilidad: MEDIA

Descripción de la Factibilidad: DEPENDE DE LA ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA Y ESTABILIDAD ECONÓMICA.

:

 100.00  2021
 100.00

> 95.00Y<=115.00 >=90.00Y<=95.00 < 90.00Y > 115.00

DICIEMBRE
DICIEMBRE



E076 CAPACITACIÓN AMBIENTAL Y CULTURA DEL AGUA

EJERCICIO FISCAL2023  

FICHA TÉCNICA DE INDICADORES

NIVEL COMPONENTE 3   

Anual:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

Periodo

Valor

Año

Metas de la Administración

2019 2020 2021 2022 2023 2024

 0.00  0.00  100.00  100.00  100.00 100.00

 50.00  50.00
 100.00

DICIEMBREDICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE DICIEMBRE

Variable:

Variable (1)

NÚMERO DE INSTRUMENTOS JURÍDICOS FORMALIZADOS.

Definición: EXPRESA EL NÚMERO DE INSTRUMENTOS JURÍDICOS FORMALIZADOS EN EL EJERCICIO.

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

INSTRUMENTO JURÍDICO IRREGULAR ESTATAL 31/12/2023

 1.00  1.00
 2.00

Variable:

Variable (2)

TOTAL DE INSTRUMENTOS JURÍDICOS PROGRAMADOS.

Definición: EXPRESA EL NÚMERO DE INSTRUMENTOS JURÍDICOS FORMALIZADOS EN EL EJERCICIO.

Unidad de Medida: Desagregación Geográfica:Frecuencia de Medición: Disponibilidad de la Información:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Meta Anual

ANUAL:

INSTRUMENTO JURÍDICO IRREGULAR ESTATAL 31/12/2023

 2.00  2.00
 2.00


